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 استهلال

 قال تعالي:

نسَانُ *))وَلَقَدْ صَرَّفْ نَا فِ هَذَا الْقُرْآنِ للِنَّاسِ مِن كُلِّ مَثَل   وكََانَ الِْْ
جَاءَهُمُ الْْدَُىٰ وَمَا مَنَعَ النَّاسَ أَن يُ ؤْمِنُوا إِذْ  * أَكْثَ رَ شَيْء  جَدَلً 

وَيَسْتَ غْفِرُوا رَب َّهُمْ إِلَّ أَن تََتْيَِ هُمْ سُنَّةُ الَْْوَّلِيَن أَوْ يََتْيَِ هُمُ الْعَذَابُ 
 ((قُ بُلً 

                          

 (44- 45) الآيةسورة الكهف ، 
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  إهداء
 إلى :

 ةالصتز والعهل.واجه الحٌاج اكٌف ٍ والدي ....  الشهىخ الذي علهن

 والددٍ ...  رائحح الجنح وننتع الحنان. 

 وصتز، فأثقلذنٍ ةجهٌله وأصالذه. دحهل الذيسوجٍ ورفٌق درةٍ ... 

 لى : وإ

 إخىدٍ ...  الطند ، أخىادٍ .... العطز الذي ًطٌث الحٌاج.

 ضعاددٍ وفزحٍ. اللآئٍ نصدر... نىر ، ننهةنادٍ : 

 .وحٌادٍ القادنح فعٌن الله دزعاهنع انٍ الٌصغ  ...  علٍ:  ٍأةن

والى كل نن أنار لٍ شهعح فٍ حٌادٍ فاضعدنٍ ، وكل نن وضع 

العصا فٍ الدولاب فشادنٍ عشًهح وقىج ، فأن كانر الضهائز دنام 

 فعٌن الله لا دنام.

 

 ة....الباحث                                                       
                                       

 
 
 

 
 

 



 

 عرفانشكر و 

من لا يشكر  ى ، كما قال صمي الله عميه وسمم ))الشكر أولًا لله سبحانه وتعال    
لي  رة جامعة البحر الأحمر التي سمحتوالشكر إلي أس ((الناس لا يشكر الله 

لي أسرة كمية  بإكمال دراستي العميا ، والشكر موصول إلي كمية الدراسات العميا ، وا 
ور بلال عيسى بلال الذي قام التربية مرحمة الأساس ، والشكر كل الشكر إلي الدكت

بخل لي في تقديم العون والمساعدة ، ودعمه المتواصل ي شراف الدراسة ، والذي لمبإ
اً في مسيرة الدراسة ، كما أتقدم بخالص الشكر إلي أسرة ي قدمنوالسخي ، الذي دفع
بجامعة البحر الأحمر ومكتبة الدراسات العميا، وأخيراً  (أساس)مكتبة كمية التربية 

الشكر والتقدير لكل الذين ساعدوني وساهموا معي في إخراج هذا البحث ، وأسأل الله 
  العمي القدير أن يجعمه عملًا خالصاً لوجه تعالي . 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 المستخلص 
التي تواجه التربية والإدارية والمالية عمي المعوقات المهنية هدفت الدراسة إلي التعرف     

التعرف  و التربويين البحر الأحمر من وجه نظر المشرفينة العممية بكمية التربية )أساس( جامع
الباحثة المنهج الوصفي  ستخدمتإعمي المقترحات التي تسهم في تحسين التربية العممية 

، واختارت  اً ( مشرف275التحميمي، وتكون مجتمع الدراسة من مشرفي التربية العممية ، وبمغ )
، ولجمع الدراسة مجتمع من %(51بنسبة ) بطريقة عشوائية، مشرفاً ومشرفة (04)الباحثة 

والمهنية والمالية، المعمومات صممت الباحثة استبانه لقياس معوقات التربية العممية الإدارية 
 وخلصت الدراسة إلي النتائج التالية :

 المعوقات المهنية وتتمخص في الآتي : -
يجتمع المشرف لا، يتوفر لدى الطالب/المعمم الكفايات التدريسية أثناء التدريب الميدانيلم      

الطلاب/المعممين قمة تعرض ، مع الطلاب/المعممين لتقديم التوجيهات والإرشادات بعد كل زيارة
 .لتحميل منهج مرحمة التي تم إعدادها لمعمل فيها

 المعوقات الإدارية وتتمخص في الأتي : -
 ،يواجه الطالب/المعمم مشكمة في التوزيع لممدارس ،عدم يتوفر دليل لبرنامج التربية العممية    

المكاتب اللازمة عدم توفر ، تتراخي بعض إدارات المدارس في قبول طلاب التربية العممية
 كثرة عدد المتدربين الذين يتم الإشراف عميهم في المدارس، لطلاب التربية العممية

 : المعوقات المالية وتتمخص في الآتي -
ضعف الدعم المادي والتسهيلات ، قمة الإمكانيات المادية والبشرية المتاحة داخل المدرسة     

 ومن المقترحات إعادة لترحيل المنتظم لمتربية العمميةارتفاع تكمفة ا، المقدمة لمطلاب/المعممين
 الأساسية الكفايات بما يخدم وتطويرها المعمم إعداد ببرنامج التربوية المساقات توصيف في النظر
 .الطلاب/المعممين واحتياجات مشكلات ضوء في لممعمم اللازمة

 : الباحثةوقد أوصت 
 تكون مناسبة لأهداف بحيث بها، التدريب المراد المتعاونة المدرسة اختيار في النظر إعادة -

 .ومهامه وأغراضه العممية التربية برنامج
 .المتعاونين المشرفين وكذلك ، المتعاونة مدارسال لاختيار محددة معايير وضع  -
 التي المشكلات المتعاونة في برنامج التدريب، وبحث المدارس إدارات مع مستمرة لقاءات عقد -

 ./المعممينلطمبةا تواجه

 

 

 

 



Abstract 

 

    The study aimed to identify the professional, administrative and financial 

obstacles facing the education process at the Faculty of Education (the basis of) 

the Red Sea University of viewpoint supervisors, become acquainted with the 

proposals that contribute to the improvement of practical education in the 

College of Education (the basis of) the Red Sea University researcher has used 

the analytical and descriptive study population of the administrators of 

practical education and school administrators, and reached (275) Musharraf 

and director of the school, and chose the researcher (40) supervisors at random, 

(15%) of the study population, and to collect information researcher designed 

questionnaire to measure education impediments to the administrative process 

and professional and financial, and the study found the following results: 

Professional obstacles are summarized in the following: 

      Is not available to the student / teacher's teaching skills during field training 

supervisor meets with students / teachers to provide guidance and instructions 

after each visit, the lack of exposure of students / teachers to analyze the 

approach phase, which has been set up to work in them. 

administrative obstacles and are summarized in the following: 

     Not a guide to practical education program is available, the student faces / 

teacher problem in the distribution of schools, relax some school 

administrations to accept practical education students, lack the necessary 

offices to provide students practical education, the large number of trainees 

who are supervised in schools 

Financial constraints are summarized in the following: 

    Lack of material and human resources available within the school, the 

weakness of the financial support and facilities provided to the students / 

teachers, high systematic deportation of raising the cost of operation and 

proposals reconsider educational courses characterization program of teacher 

preparation and development to serve the basic skills necessary for the teacher 

in the light of the problems and the needs of students / teachers. 

Through the results of the study, the researcher recommends the 

following: 

- Consider choosing a school to be cooperating with the training, so that 

they are suitable for the breeding program goals and objectives of the 

operation and its functions. 

- Put the specific criteria for the selection of cooperating schools, as well 

as supervisors collaborators. 

- meetings are continuing with cooperating in the training program of 

school administrations, and discuss the problems faced by the students / 

teachers 
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 النتائج والتوصيات والمقترحات خاتمةالدراسة
 تمهيد:
هذا الفصل النتائج والتوصيات والمقترحات وفقا لما تم استعراضه من رؤي  يناقش

 مختمفه تناولت معوقات التربية العممية المهنية والادارية والمالية .
 النتائج :

 ائج التالية :لقد أسفرت الدراسة عن النت   
 المعوقات المهنية وتتلخص في الآتي :. 1
 يتوفر لدى الطالب/المعمم الكفايات التدريسية أثناء التدريب الميداني لم  -
المشرف مع الطلاب/المعممين لتقديم التوجيهات والإرشادات بعد كل  عدم اجتماع -

 زيارة
 إعدادها لمعمل فيها قمة تعرض الطلاب/المعممين لتحميل منهج مرحمة التي تم -
 الزيارات الإشرافية عمي الطلاب/المعممين غير كافية  -
 تعرض الطلاب المعممين لبعض المشكلات نتيجة لقمة الخبرة ونقص الوعي -
 عدم وجود معيار محدد لتقويم التربية العممية -
 . المعوقات الإدارية وتتلخص في الأتي :2
 لعمميةعدم يتوفر دليل لبرنامج التربية ا -
 يواجه الطالب/المعمم مشكمة في التوزيع لممدارس -
 تتراخي بعض إدارات المدارس في قبول طلاب التربية العممية -
 عدم توفر المكاتب اللازمة لطلاب التربية العممية -
 كثرة عدد المتدربين الذين يتم الإشراف عميهم في المدارس -
 . المعوقات المالية وتتلخص في الآتي :3
 قمة مستمزمات الضيافة اليومية )سكر ، شاي، قهوة.....( -
 توفر إدارة المدرسة وجبة الإفطار لممتدربينلا  -
 قمة الإمكانيات المادية والبشرية المتاحة داخل المدرسة -
 ضعف الدعم المادي والتسهيلات المقدمة لمطلاب/المعممين -
 ارتفاع تكمفة الترحيل المنتظم لمتربية العممية -



 المعمم إعداد ببرنامج التربوية المساقات توصيف في النظر من المقترحات إعادة    
 واحتياجات مشكلات ضوء في لممعمم اللازمة الأساسية الكفايات بما يخدم وتطويرها

 .الطلاب/المعممين

 التوصيات :
 من خلال النتائج التي أسفرت عنها الدراسة توصي الباحثة بالآتي :   
تكون مناسبة  بحيث بها، التدريب المراد المتعاونة المدرسة اختيار في رالنظ إعادة.1

 .ومهامه وأغراضه العممية التربية برنامج لأهداف
 .المتعاونين المشرفين وكذلك ، المتعاونة مدارسال لاختيار محددة معايير . وضع2
بحث المتعاونة في برنامج التدريب، و  المدارس إدارات مع مستمرة لقاءات .عقد3

 ./المعممينلطمبةا تواجه التي المشكلات
 بتنفيذ البدء قبل المعممين /الطمبة عمى وتوزيعها العممية التربية لائحة تطوير. 4

 .البرنامج
 بما وتطويرها المعمم إعداد ببرنامج التربوية المساقات توصيف في النظر إعادة. 5

لاب/ الط واحتياجات مشكلات ضوء في لممعمم اللازمة الأساسية الكفايات يخدم
 .المعممين

 والمشرفين بالكمية العممية التربية نع لينئو المس بين دورية لقاءات عقد. 6
 ووضع تواجههم التي المشكلات أهم عمى لمتعرف المعممينب/الطلا مع الأكاديميين

 .لها المناسبة الحمول
 بصورة مينالمعمب/بالطلا الاتصال عمى الأكاديميين المشرفين مواظبة ضرورة. 7

 القوة جوانب في بالطلا ومناقشة اللازمة، الاستشارات وتقديم التدريب قبل منتظمة
 .بأول أولاً  الأداء في والضعف

 ذوي  جميع بها يمتزم العممية التربية مساق في بالطلا لتقويم محددة آلية وضع. 8
 .المعمم/بالطالب العلاقة

 بدقة أنشطتها وتنفيذ الكمية داخل تمت التي والتهيئة الإعداد بمرحمة الاهتمام. 9
 .وكفاءة



 المقترحات :

 من خلال النتائج والتوصيات التي أسفرت عنها الدراسة تقترح الباحثة الآتي :   
. إجراء المزيد من البحوث حول المعوقات المالية التي تواجه برنامج التربية العممية 1

 شرفين التربويين .بكمية التربية من وجهة نظر الطالب/المعمم والم
. إجراء دراسة مقارنة عن المعوقات التي تواجه التربية العممية بكميات التربية بشرق 2

 السودان من وجهة نظر المشرفين.
 . بناء مقترح لبرنامج التربية العممية وفق التوجيهات التربوية المعاصرة .3
 
 


