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 الآيــة

 

 :قال تعالي 

 

نْ طَائِفَتَانِ مِنَ إلْمُؤْمِنِينَ إقْتَتَمُوإ فَأَصْمِحُوإ بَيْنَهُمَا فَإِنْ بَغَتْ إِحْدَإهُمَا عَمَى إلُْْخْرَى )  وَإِ 

فَقَاتِمُوإ إلَّتِي تَبْغِي حَتَّى تَفِيءَ إِلَى أَمْرِ إلمَّهِ فَإِنْ فَاءَتْ فَأَصْمِحُوإ بَيْنَهُمَا بِالْعَدْلِ 

  (9)(وَأَقْسِطُوإ إِنَّ إلمَّهَ يُحِبُّ إلْمُقْسِطِينَ 

 صدق الله العظيم

 

 

 

 (9)سورة الحجرات الآية 
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 الإهــداء

 

 ... الطاهرة والـديألي روح 

 ... العزيزة أميإلي 

 ...  آمل واميمة أخواتيألي 

  جمال الدين وجلال الدين  وعلاء الدين ومحمدإخوانيإلي 

  ...أم أبنائيألي 

 ... الأعزاء يامن وسادن أبنائيإلي 

 اهدي هذا البحث
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 شكر وتقدير

يشكر الله  يشكر الناس لا من لا

المشرف عمي ىذا  حماد عمر حماد كممون /إلدكتورإلي  وعظيم التقدير أجزلوالشكر 

 الذي ساعد يءالبحث عمي توجييو القيم ونصائحو الجميمة وتواجده الدائم والمستمر الش

. عمي إكمال ىذا البحث 

 المشاركين في المقابلات الشخصية عمي المعمومات الثرة أليوكثير شكري وعظيم امتناني 

.  يخرج ىذا البحث في صورتو النيائية أن ولكل من ساعد في أبدوهوالتعاون الكبير الذي 

والشكر من قبل ومن بعد لله رب العالمين 

 إلباحث
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 المستخلص

 

 : مستخمص أطروحة مقدمة لنيل درجة الماجستير في التنمية الريفية بعنوان 
 أثر الثقافة المحمية في فض النزاعات بالبحر الأحمر

 جياد الدين جمعة صالح صارمين : إعداد 
 م 2021يوليو :  تاريخ التسميم 
 حماد عمر حماد كممون : إشراف الدكتور

  السودان –جامعة البحر الأحمر : كمية الدراسات العميا 
 الصراعات والنزاعات والمراحل المختمفة وأنواع التعرف عمي مفيوم إليتيدف ىذه الدراسة 
 الوقوف عمي الوسائل المحمية النابعة من الثقافة المحمية ومدي مساىمتيا إليلمنزاع، كما تيدف 

 والتعرف عمي آليات فض النزاعات وتوثيق الثقافة الأحمرفي فض النزاعات بولاية البحر 
. المحمية التي تساىم في فض النزاعات 

 عن الأوليةواتبعت الدراسة المنيج الوصفي التحميمي وتعتمد في جمع البيانات عمي المصادر 
طريق المقابمة الشخصية والمصادر الثانوية التي تشمل الكتب والمراجع والدوريات والمنشورات 

. والدراسات السابقة والبحوث والإنترنت 
 بالبحر الأخيرة اغمب الصراعات والنزاعات القبيمة أـنواىم النتائج التي توصمت ليا الدراسة ىي 

 ، وما زال يغمب عمييا الطابع السياسي ثم تأخذ بعد ذلك البعد الاجتماعي الظاىر لمعيان الأحمر
 تدعيمو بواسطة الجيات ألي في فض النزاعات ولكن يحتاج الأىميةىناك دور كبير للإدارة 

 الإسيام كبيرا في دورا الثقافة المحمية تمعب ومازالت المجتمع ، أفراد من جميع وأيضاالرسمية 
لحل المشكلات والنزاعات والصراعات وتؤكد عمي أىمية القمد كوسيمة من وسائل فض المنازعات 

 . الأحمرفي المجتمعات المحمية في شرق السودان والبحر 
 التوصيات العمل عمي التوثيق والتعريف بالثقافات المحمية ودورىا في تدعيم السمم أىمومن 

الإدارات الأىمية المجتمعي والتعايش بين مكونات المجتمع السوداني ، والعمل عمي دعم 
 بقدرتيا في فض النزاعات عن طريق التدريب ووضع السياسات والقوانين التي تساعدىا والارتقاء

  .اميا موأداءفي 
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Abstract 

Abstract of a thesis submitted to obtain a master's degree in rural 

development entitled: 

 The impact of local culture on conflict resolution in the Red Sea 

 Prepared by: Jihad El-Din Gomaa Saleh Sarmin 

Delivery date: July 2021 

 Supervised by Dr: Hammad Omar Hammad Kalmon College of Graduate 

Studies: Red Sea University - Sudan 

This study aims to identify the concept and types of conflicts and 

disputes and the different stages of conflict. It also aims to find out the 

local means stemming from the local culture and the extent of their 

contribution to resolving disputes in the Red Sea State and to identify 

the mechanisms for conflict resolution and documenting the local 

culture that contribute to resolving conflicts. The study followed the 

descriptive and analytical approach and relies on collecting data on 

primary sources through a personal interview and secondary sources 

that include books, references, periodicals, publications, previous 

studies, research and the Internet. The most important findings of the 

study are about most of the recent conflicts and disputes of the tribe in 

the Red Sea predominantly political in nature and then take on the 

visible social dimension to the eye / Why is there a major role for the 

civil administration in resolving conflicts, but it needs to be supported by 

the official authorities and also by all members of society, The local 

culture still plays a big role in contributing to solving problems, disputes 

and conflicts, and emphasizes the importance of imitation as a means of 

resolving disputes in local communities in eastern Sudan and the Red 

Sea. Among the most important recommendations are working on 

documenting and introducing local cultures and their role in 

strengthening community peace and coexistence among the 

components of Sudanese society, and working to support civil 

administrations and improve their ability to settle disputes through 

training and developing policies and laws that help them perform their 

mission. 



 و‌
 

 

 فهرس الموضوعات

 الرقم الموضوعات الصفحات

 1 الآية أ
 2 الإهداء ب
 3 الشكر والتقدير ج
 4 المستخلص د
 Abstract 5 هـ
 6 فهرس الموضوعات و

 أساسيات الدراسة : الفصل الأول
 7 المقدمة 1-7
 8 الدراسات السابقة 7-8

 الفصل الثاني

 9 الإطار النظري  9-34

 الفصل الثالث

 10 مجتمع البحث 35-43

 الفصل الرابع

 11 الدراسة الميدانية والمناقشة والتحليل 44 - 66

 الفصل الخامس

 12 النتائج والتوصيات والملاحق 67 - 76

 

 

 

 

 


